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Szanowni Delegaci i Sedziowie,

Przedstawiamy Wam opracowany materiat szkoleniowy, bedacy niejako
komentarzem i uzupetnieniem tresci prezentacji przedstawionych podczas grudniowego
szkolenia sedziowskiego prowadzonego przez doswiadczonych lektoréow EHF — Norwega
Oyvinda Togstada i Portugalczyka Antonio Marreirosa.

Przeanalizowane zagadnienia zwigzane m.in. z faulami ofensywnymi, rzutami

karnymi, karaniem progresywnym, a takze z gra obrotowych majg pomdc

W wypracowaniu wspolnej, jasnej i klarownej linii sedziowania. Nalezy pamietac,

iz niewazne o jakich elementach sztuki sedziowskiej bysmy nie mowili, to wtasnie reakcije

arbitréw na pierwsze btedy okreslajg dalszg linie sedziowania w catym spotkaniu i stajg

sie one wyznacznikami interpretacji poszczegdélnych zachowan. Wielokrotnie podkreslano

w_trakcie szkolenia, ze celem sedzidéw nie jest ,ztapanie” zawodnika na ztamaniu

przepisu, by go ukaraé, lecz celem jest pomoc zawodnikowi w przestrzeganiu przepiséw

ary.

Mamy nadzieje, ze przygotowane materiaty pozwolg na ujednolicenie linii

sedziowania na wszystkich parkietach.
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FAULE OFENSYWNE

Czym jest faul ofensywny (FA)?

8:2 Nie wolno:

a) wyrywac lub wybijac¢ pitke z rak przeciwnika;

b) blokowaé przeciwnika ramionami, rekoma, nogami, albo uzywac jakiejkolwiek
czesci ciata w celu przemieszczenia/przesuniecia przeciwnika lub jego odpychania;
dotyczy to takze niebezpiecznego uzywania tokci zaréwno przy zajmowaniu
pozycji jak i bedgc w ruchu;

c) trzymac przeciwnika (ciato lub stréj) nawet, gdy jest on w stanie kontynuowac
gre;

d) wbiegac i wskakiwac w przeciwnika

W ostatnich latach, obserwuje sie coraz wiecej prob wymuszenia FA przez

obroncow.
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Sedziowie od poczatku spotkania muszg ,wyczu¢” mecz i jego atmosfere,
a takze w rozwazny sposéb zbudowal czytelng i konsekwentng linie FA
i stosowac jg od poczatku do konca meczu, jednakowo w obie strony.

Nalezy prawidtowo oceniac¢ zgodng z przepisami gre w obronie.

Nie wolno decydowac o faulu ataku, gdy obronca porusza sie do przodu.

FA moze by¢ réwniez potaczony z karg progresywng! — nie nalezy ba¢ sie takich

decyzji.
Sedziowie winni by¢ wrazliwi na wszelkie préby wymuszen i tzw. ,aktorstwo’

4

zachowania nazywane ,hollywood action” - w przypadku rozpoznania takich
zachowan nalezy reagowac w sposdb zdecydowany z wykorzystaniem mowy ciata,
w przypadku ich powtdrnego wystgpienia, nalezy karac progresywnie.

Przy bardzo wyraznym ,hollywood” obroincy sedziowie winni unika¢ stosowania
,hiepewnego” prawa korzysci, lecz przerwac¢ akcje i ukara¢ symulujacego

zawodnika.
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RZUTY KARNE
e Kiedy nalezy podyktowac rzut karny (RZK)?

14:1 Rzut karny zarzadza sie:

a) za niezgodng z przepisami interwencje zawodnikow lub oséb towarzyszacych
druzyny przeciwnej, na catym boisku w sytuacji pewnej do zdobycia bramki;

b) w przypadku niefortunnego sygnatu automatycznego Iub sygnatu gwizdka
w sytuacji pewnej do zdobycia bramki;

c) jesli druzyna bedaca w sytuacji pewnej do zdobycia bramki pozbawiona zostata
mozliwosci jej uzyskania w wyniku ingerencji kogo$ nie biorgcego udziatu
w grze, na przyktad widz wejdzie na boisko lub zatrzyma zawodnikéw sygnatem
gwizdka (z wyjatkiem, gdy zastosowanie ma Komentarz do 9:1);

d) w przypadku naruszenia przepiséow 8:10c lub 8:10d (zobacz jednak 8:10 ostatni
akapit).

e Jaka nalezy przyjac strategie przy dyktowaniu rzutow karnych?
a) nie nalezy orzekac¢ o rzucie karnym za wczesnie;
b) wystrzegac sie dyktowania ,tanich” rzutéw karnych;

C) nie zawsze decyzja o rzucie karnym musi by¢ potaczona z dodatkowa kara.

Dodatkowo nalezy pamietaé:

e Nie wolno dyktowa¢ RZK, gdy nie ma sytuacji pewnej do zdobycia bramki.
Nie nalezy uzywac dodatkowej gestykulacji w trakcie dyktowania rzutéw karnych

bez dodatkowej kary!

W przypadku RZK w potaczeniu z karaniem progresywnym sedziowie winni uzyc¢

mowy ciata w ,,sprzedaniu” decyzji.

Sedzia bramkowy musi bacznie zwraca¢ uwage na zachowanie obroAcéw.

W przypadku, gdy wskutek faulu atakujgcego, obronca pierwszy narusza pole
bramkowe - nie mozna podyktowac rzutu karnego.

Czasem nalezy szybciej przerywac sytuacje na 9 metrze.
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KARANIE PROGRESYWNE
Jest to najwazniejszy czynnik utrzymania kontroli nad
widowiskiem. Tak jak w przypadku innych elementow sztuki sedziowskiej,
niezwykle istotne jest stosowanie tych samych kryteridw karania
progresvwnego w stosunku do obu druzyn przez caty mecz, Sedziowie musza
od samego poczatku spotkania ustali¢ linie karania (poczawszy od silnych
sygnatéw niewerbalnych), ktora beda w stanie konsekwentnie stosowac

przez caly mecz.

e Nalezy zapomnie¢ o poprzednim modelu karania progresywnego - kontakt

wzrokowy, Zotta kartka, wykluczenie, wykluczenie, czerwona kartka.
e Obecnie zétte kartki stosuje sie wytacznie w decyzjach porzadkowych:
a) za nieprzestrzeganie wymaganej odlegto$ci 3m przy wykonywaniu
rzutéw;
b) za zatrzymanie pitki noga przez obronce, za wyjatkiem sytuacji, gdy
zapobiega to sytuacji pewnej do zdobycia bramki;
c) kara dla tawki.
o Zoéttych kartek nie stosuje sie w szczegélnosci:
a) po bramce;
b) przy podyktowaniu rzutu karnego;
c) w czasie kontrataku;
d) gdy w trakcie danej akcji zostata rozpoznana i zasygnalizowana gra

pasywna;

v' Absolutnie niedopuszczalne jest danie dwoch zoéttych kartek podczas
jednej akcji.

v W II potowie meczu nie mozna dac zéttej kartki (za wyjatkiem kary dla
fawki).

e Nalezy w prawidiowy sposob rozpozna¢ wszelkie niesportowe
zachowania obroncow, gdy atakujacy znajduje sie w wyskoku -
natychmiast karac przy ich wystapieniu co najmniej kara wykluczenia.
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OBROTOWY-OBRONCA

Prawidlowa ocena elementu gry obrotowy-obrofica jest jednym
z najtrudniejszych, a zarazem niezmiernie istotnym elementem meczu.
W celu prawidtowej kontroli nad tym elementem gry, sedziowie winni stosowacd
kryteria okreslone w przepisach gry w pitke reczng:
» Przepis 6: Pole bramkowe
Przepis 8 : Faule i niesportowe zachowanie
Przepis 12: Rzut od bramki

Przepis 13: Rzut wolny

YV V V V

Przepis 14: Rzut karny

Konieczne jest wiec w tym przypadku okreslenie bardzo czytelnych kryteridéw
karania progresywnego i fauli ataku, a podstawowgq rolg sedzidow jest zapobieganie
wystgpienia sytuacji niezgodnych z przepisami na linii 6 metréw.

e Sedzia bramkowy musi obserwowa¢ zachowanie obroncy i atakujacego
na linii 6 metréw - jesli atakujacy narusza pole bramkowe przed
wykonaniem rzutu, nalezy zarzadzi¢ rzut od bramki.

e Nalezy reagowa¢ od poczatku meczu na faule ataku, poczawszy

od pierwszego!
SKRZYDLOWI

Sedziowie okreslajq i przyjmuja w tym elemencie kryteria okreslone w przepisach
gry w pitke reczna:
» Przepis 6: Pole bramkowe
> Przepis 8 : Faule i niesportowe zachowanie
» Przepis 14: Rzut karny

e Podstawowym pytaniem jest, kto pierwszy zajat pozycje: obronca czy atakujacy?

e Sedzia bramkowy musi bardzo uwazac i zdecydowanie reagowac¢ na tzw. ,long
step”/dtugi krok
e W przypadku kontaktu atakujacego z obroncg po ,long step” minimalna kara

jest wykluczenie winnego obroncy.
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e W przypadku gdy:
a) atakujacy podczas ,long step” nadepnie na noge obroncy — nalezy
wykluczy¢ obronce na 2 minuty;

b) obronca podczas wykonywania ,long step” nadepnie na noge

skrzydlowego - nalezy bezwzglednie zdyskwalifikowaé obronce.

MOWA CIALA/SPRYT BOISKOWY/BALANS

Wszystkie decyzje boiskowe sedziowie muszg podejmowac szybko i natychmiast
przekazac je wszystkim uczestnikom meczu. Nalezy mie¢ réwniez na uwadze, iz kazdy
generowany przez sedziow sygnat niewerbalny musi by¢ przekazanyf w odpowiednim
czasie.

Wszystkie decyzje podejmowane przez sedzidw w ramach okreslonego obszaru
przepisow gry, muszg by¢ spdjne i czytelne przez caty mecz i jednakowo stosowane dla
obu druzyn. Tzw. balans to rownowaznos¢ w podejmowaniu takich samych decyzji

w zblizonych sytuacjach boiskowych.

Wskazowki dla sedziow:

a) niech Twoja mowa ciata bedzie tozsama z podjetq decyzjgq boiskowgq;
b) uzywaj mowy ciata w przypadku zastosowania decyzji dyscyplinarnych;
c) unikaj sprzecznych sygnatow

d) pierwsze 10 minut meczu to czas na okreslenie warunkdéw brzegowych

e) nigdy nie stéj w strefie zmian gdy jest pusta bramkal!

OSTATNIE 30 SEKUND
Aby prawidtowo moc interpretowac sytuacje w trakcie ostatnich 30 sekund meczu,
nalezy przede wszystkim odpowiedzie¢ na pytanie: czy w danym momencie pitka jest w
grze?
o Jesli pitka jest w grze to:
e obowigzuja identyczne zasady karania progresywnego jak
w pozostatej cze$ci meczu - tylko sytuacje, kwalifikujace sie do

bezposredniej czerwonej kartki, moga by¢ ocenione w ostatnich
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30 sekundach w taki sposdob, co polaczone jest rownoczesnie
z decyzjq o rzucie karnym.
o Jesli pitka nie jest poza gra to:
e Czy ktos w AKTYWNY sposob stara sie uniemozliwi¢ druzynie
bedacej w posiadaniu pitki wykonanie rzutu na bramke lub zajecie
pozycji pewnej do zdobycia bramki? — jesli tak to nalezy zastosowac

przepis 8:10 c.

Uwaga: Jesli nastapi zatrzymanie czasu gry, badz tez czas gry dobiegnie konca

to nie mozna zastosowac przepisu 8:10c i 8:10d.

CZAS DLA DRUZYNY (TTO)

Nalezy by¢ bardzo ostroznym w momencie zamiaru wykorzystania przerwy dla
druzyne przez jej osobe towarzyszaca. Rekomenduje sie, aby w czasie odprawy
technicznej delegat, a w przypadku jego nieobecnosci sedziowie przypomnieli obu
druzynom ogdlne zasady przyznania czasu dla druzyny okreslone w przepisach gry

w pitke reczna:

e kartka musi zosta¢ potozona na stoliku sedziowskim przed mierzacym czas
lub delegatem, inne potozenie kartki lub przekazanie jej innej osobie moze
skutkowac nieprzyznaniem czasu dla druzyny;

e 0 przyznaniu czasu dla druzyny decyduje MOMENT GWIZDKA, a nie sam
fakt potozenia ,zielonej kartki”

e druzyna moze zasygnalizowac zgdanie przerwy dla druzyny tylko, gdy jest
ona w posiadaniu pitki (w trakcie gry lub przerwy w grze);

e jesli druzyna straci posiadanie pitki zanim mierzacy czas dat
sygnat gwizdkiem na te przerwe to nalezy zwrdci¢ ,zielona
kartke” druzynie proszacej o przerwe i nie mozna przyznac czasu
dla druzyny.

Delegaci i sedziowie winni by¢ przygotowani na tego typu sytuacje i musza
reagowa¢ w odpowiedni okreslony przepisami sposéb. Bardzo wazna jest
obopodlna wspotpraca delegata i sedziow, szczegolnie w przypadku wystapienia
watpliwosci, czy w momencie sygnatu gwizdka od stolika dana druzyna byta
w posiadaniu pitki.
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ZACHOWANIE O0SOB PRZEBYWAJACYCH W STREFIE ZMIAN

Wiadze ZPRP oraz PGNiG Superligi w sposéb stanowczy ogtosity program .Zero

tolerancji dla tawek”. Uczyniono to przede wszystkim ze wzgledéw wizerunkowych dla
catej dyscypliny. Dlatego niezbednym jest opracowanie zasad obowigzujgcych wszystkie

osoby towarzyszace i zawodnikdw przebywajacych w strefie zmian.

W zwigzku z powyzszym bardzo wazng rolg delegata, a w przypadku jego
nieobecnosci sedzidow, jest konsekwentne egzekwowanie na ,fawkach” zachowan
dozwolonych w ramach obowigzujacych przepiséw gry.

Katalog zachowan osdb towarzyszacych i zawodnikow rezerwowych okreslony
zostat w sposdb szczegdtowy przez przepisy gry w pitke reczna, a w szczegdlnosci przez
~Regulamin strefy zmian” oraz regulaminach rozgrywek:

> Osoby towarzyszace druzynie maja prawo i obowiazek prowadzi¢ zespot
w czasie gry zgodnie z przepisami i duchem sportowej rywalizacji,
udzielajac wskazowek i zalecen w sposob kulturalny.

> Osoby towarzyszace i zawodnicy powinny siedzie¢ na fawce zmian. Po
szczegolnie udanej akcji lub zdobyciu bramki zawodnikom wolno wstaé¢
na krotka chwile, by wyrazi¢ swoja rados¢

> Osobom towarzyszacym druzynie wolno poruszaé¢ sie jedynie
w granicach ,strefy prowadzenia zespotu”. ,,Strefa prowadzenia zespotu”
znajduje sie tuz przed tawkami zmian lub jesli jest taka mozliwoscé,
rowniez tuz poza nimi.

> Poruszanie sie w ,strefie prowadzenia zespotu” jest dopuszczalne
w celu przekazania zalecen taktycznych zawodnikom i udzielenia pomocy
medycznej Zasadniczo, tylko jedna z osob towarzyszacych moze stac lub
porusza¢ sie w danej chwili w ,strefie prowadzenia zespotu”.
Dopuszczalna jest krotka konsultacja szkoleniowcow w pozycji stojacej.

> Oczywiscie, osoba towarzyszaca moze opusci¢ ,strefe prowadzenia
zespotu” gdy ma zamiar natychmiast potozy¢ na stoliku sedziowskim
nzZielong kartke” w celu zazadania czasu dla druzyny. Jednakze, osoba
towarzyszaca nie moze opuscic , strefy prowadzenia druzyny” i sta¢ obok
stolika z ,,zielona kartka” czekajac na dogodny moment na zazadanie
czasu dla druzyny. Zielona kartke nalezy wreczy¢ lub potozy¢ przed
delegatem Iub mierzacym czas. Pofozenie zielonej kartki w innym miejscu
lub wreczenie jej innej osobie moze skutkowac nieprzyznaniem
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czasu dla druzyny. Lekcewazace rzucenie kartki na stolik powinno by¢
traktowane jako niesportowe zachowanie i tak karane.

> Tylko osoba odpowiedzialna za druzyne moze opusci¢ ,strefe
prowadzenia zespotu” w specjalnych sytuacjach, na przykiad w celu
niezbednego kontaktu z mierzacym czas lub sekretarzem.

> Zasadniczo, zawodnicy przebywajacy w strefie zmian powinni siedzie¢
na fawce zmian.

» Zawodnikom zezwala sie jednak na poruszanie sie w celu rozgrzewki, lecz
bez pitki, za tawka zmian, jezeli jest na to miejsce, a jednoczesnie nie
przeszkadza to w przebiegu spotkania.

> Jezeli zaistniata koniecznos¢ udzielenia pomocy medycznej zawodnikowi
nalezy dokonac tego poza strefa zmian lub za fawka. Pomocy medycznej
moze udziela¢ zespot medyczny zabezpieczajacy zawody i/lub osoba
wpisana do protokotu. Niedopuszczalne jest wejscie na piyte boiska
osoby z trybun.

> Osoba zdyskwalifikowana lub odsunieta od prowadzenia zawodow nie ma
prawa kontaktowac sie z osobami przebywajacymi w strefie zmian lub na
boisku ani osobiscie ani wykorzystujac jakiekolwiek narzedzia
komunikacyjne.

bom towarzysz m_i zawodnikom zabrania sie:

- demonstracyjnie i prowokujaco wyraza¢ niezadowolenie (stownie, gestami
i mimika) w stosunku do: sedziow gtownych, delegatow, sedziow mierzacego
czas / sekretarza, zawodnikow, osob towarzyszacych druzynom lub widzéow;
proby wymuszenia decyzji sedziowskich przez osoby na fawce powinny by¢
traktowane na rowni z usitfowaniami wymuszen na boisku

- opuszczac strefe zmian w celu wptywania na przebieg spotkania;

,Zasadniczo, zawodnicy i osoby towarzyszgce winny przebywac we wiasnej strefie zmian.
Jezeli osoba towarzyszgca opusci jednak strefe zmian, to traci ona prawo do prowadzenia
zespotu i udzielania wskazowek zawodnikom i musi wrdcic¢ do strefy zmian by ponownie
uzyskac to prawo.”
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,Ogdlnie mozna powiedzie¢, ze zawodnicy | o0soby towarzyszace pozostajq
pod jurysdykcjq sedziow w czasie gry i przepisy dotyczace karania osobistego majg
rowniez zastosowanie w sytuacjach, gdy zawodnik lub osoba towarzyszgca opuszczq
wtasng strefe zmian i na przyktad zajma pozycje w znacznej odlegtosci od boiska. Dlatego
tez, niesportowe zachowanie, szczegdlnie niesportowe zachowanie | wybitnie
niesportowe zachowanie sq karane w taki sam sposob jak gdyby miaty miejsce na boisku
lub w strefie zmian.”

,6. Jezeli sedziowie stwierdzq naruszenie przepisow wynikajgcych z niniejszego
regulaminu, majg obowigzek podejmowac decyzje zgodnie z przepisami 16:1b, 16:3d
lub 16:6b (upomnienie, wykluczenie, dyskwalifikacja).”

Analiza wiekszosci spotkan ligowych wyraznie wskazuje, ze do najczestszych
problematycznych sytuacji zwigzanych z zachowaniem w strefie zmian naleza:

e niesportowe komentowanie decyzji sedziow;

¢ wulgaryzmy kierowane przeciwko uczestnikom spotkania;

e niesportowa gestykulacja w kierunku zawodnikéw i sedziow;

e liczne proby wymuszen na sedziach decyzji oczekiwanych przez
druzyne;

e zbyt ekspresyjna reakcja tawek;

e permanentne stanie w strefie zmian wiecej niz jednej osoby.

Wskazowki dla sedziow i delegata:
v przekaza¢ na odprawie technicznej wszystkim uczestnikom
zawodow jednoznaczng informacje o braku jakiejkolwiek toleranciji

na zachowania uczestnikow wykraczajace poza te okreslone
przepisami gry;

v w czasie meczu nalezy okresli¢ jednoznacznie moment od ktérego
nie bedzie sie tolerowac¢ niesportowego zachowania tawek
i konsekwentnie tego przestrzegac przez caly mecz;

v btedy sedziowskie nie uprawniaja nikogo do zachowan niezgodnych
z przepisami - nalezy bezwzglednie unikaé w czasie meczu
komentowania decyzji sedziowskich;

v niezbedna jest aktywnos$¢ delegata w zakresie wspotpracy
z ,fawkami” i reagowanie na nieodpowiednie zachowania bez
przerywania zawodow;

v brak reakcji moze skutkowac jeszcze wiekszym nasileniem

agresji;
v przerwanie zawodow jest ostatecznosciq i nalezy dazy¢, aby
wiekszos¢ uczestnikow zawodow byla przekonana, iz ukaranie
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osoby przebywajacej w strefie zmian jest jedynym mozliwym
rozwiazaniem danej sytuacji;

v kazde ukaranie osob w strefie zmian powinno by¢ opisane
i przestane witasciwym organom.
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